
 

 妊娠・出産、育児や介護を行う労働者
が利用できるさまざまな制度がありま
す。まずは就業規則等により確認し早
めに相談してください。

制度や措置を利用する場合、周囲の方
の負担軽減のため必要に応じて業務負
担の見直しなどをおこないます。

気持ちよく制度を利用するためにも、
日頃から業務に関わる方々とのコミ
ュニケーションを図ることを大切に
しましょう。


